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REPUBLIQUE DE GUINEE
Travail — Justice - Solidarité

MINISTERE DU PLAN ET DE LA COOPERATION INTERNATIONALE (MPCI)
UNITE DE COORDINATION ET D’EXECUTION DES PROJETS (UCEP)
PROJET D’ASSISTANCE TECHNIQUE A L’EMPLOI DES JEUNES (PATEJ)
AVIS A MANIFESTATION D’INTERET

SERVICES DE CONSULTANTS (Individuel)

Secteur : Développement social
Référence de I’accord de de don FAT  : 5900155016367
N° de Projet : P-GN-100-009
Date de ’avis : 02 février 2024.
Intitulé de la mission : Recrutement d’un Spécialiste en Communication

Gouvernementale sur I’emploi — jeune et la prise en
compte des questions sur les politiques publiques.

Le Gouvernement de la République de la Guinée a recu un financement du Groupe de la Banque
Africaine de Développement afin de soutenir le colt du Projet d’Assistance Technique a I’Emploi des
Jeunes (PATEJ) et a I’intention d’utiliser une partic des sommes accordées au titre de ce don pour
financer le contrat des services d’un consultant individuel Spécialiste en Communication
Gouvernementale sur I’emploi — jeune et la prise en compte des questions sur les politiques publiques.

Les services prévus au titre de cette prestation comprennent (i) I’élaboration et le pilotage de la
stratégie de communication gouvernementale sur 1’emploi des jeunes ; (ii) la gestion des connaissances
générées au niveau du département ; et (iii) I’appui au renforcement des capacités.

L’Unité de Coordination et d’Exécution des Projets (UCEP) du Ministere Plan et de la Coopération
Internationale invite les Consultants Individuels éligibles et qualifiés a présenter leur candidature en
vue de fournir les services décrits ci-dessus. Les Consultants intéressés doivent produire les
informations en langue francaise sur leurs qualifications et expériences démontrant qu’ils sont qualifiés
pour les prestations (le curriculum vitae détaillé, faisant ressortir les qualifications et les
expériences professionnelles, les copies des dipldmes, les attestations de formation, les références
de prestations similaires accompagnees des preuves de réalisation notamment des attestations de
services faits délivrées par le Client, certificats de travail, etc.) a I’adresse ci-dessous mentionnée.

Les critéres d’éligibilité, 1’établissement de la liste restreinte et la procedure de sélection seront
conformes a la « Politique de passation des marchés des opérations financées par le Groupe de la
Banque Africaine de Développement, (Edition octobre 2015), qui sont disponibles sur le site web de la
Banque a I’adresse : http://www.afdb.org. La méthode de sélection sera la sélection de consultants
individuel (SCI).



http://www.afdb.org/

Le consultant sera évalué respectivement sur la base des criteres ci-apres :

Critéres et sous criteres

Note maximale

1. Qualifications générales (dipldmes et expériences géneérales) 30 points
1.1 — Qualification:
- Diplébme supérieur (au moins BAC+ 4) en communication, Relations
Publiques ou dans une discipline relative a la communication ou tout Qualifié /
autre dipléme équivalent. Disqualifié
- La présentation d’un Diplome dans d’autres filieres est déclarée non
conforme et le candidat sera disqualifié.
1.2 Experience professionnelle:
- Avoir au moins 10 ans d’expérience professionnelle dans les domaines
de la gestion de communication, évenements et en relations publiques, 30
d’¢élaboration des outils de communication, des stratégies et ou plan de
communication, veille médiatique et analyse de I’impact d’une
campagne de communication.
2. Expériences spécifiques relatives aux prestations a effectuer 60 points

2-1 Avoir au moins une expérience dans la communication en faveur des 30
services publigues et/ou dans la communication de projets de développement.
2.2 Avoir élaboré au moins une stratégie et ou plan de communication en
faveur des communautés rurales, des structures publiques, privées et/ou 20
des organisations internationales.

2.3 Avoir participé a ’organisation d’un éveénement impliquant la

jeunesse et/ou 1I’emploi des jeunes.

3. Connaissance informatique.

- Avoir une bonne connaissance en matiére d’informatique notamment les
logiciels de la suite MS, les logiciels de montage vidéo (CANVA, Adobe,
Agilyty PR, ...).

- Avoir une expérience dans le développement des produits de
communication, et savoir utiliser certains équipements (appareil photo
professionnel ; caméra vidéo ; etc.).

TOTAUX.

NB : Les qualifications et les expériences des consultants seront évaluées sur la base des
justifications fournies.

10

10 points

10

100 points

Le score minimum requis pour étre sélectionné est de 70 points sur 100. Le candidat classé premier
dont la note totale est égale ou supérieure au score minimum ci-avant cité sera invité a négocier un
contrat. Au cas ou des consultants seront classés 1*" ex-aequo, le candidat ayant le plus grand nombre
de missions évaluées pour le critére 2-1 sera sélectionné.

Les consultants intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires et les termes de références
a I’adresse mentionnée ci-dessous, aux heures d’ouverture de bureaux, du lundi au vendredi, de 8h00
a 17h0o0.

Les expressions d’intérét doivent étre déposées a 1’adresse ci-aprés, ou transmises par courrier
électronique en version PDF avec la mention « Recrutement d’un Spécialiste en Communication
Gouvernementale sur I’Emploi — Jeune et la prise en compte des questions sur les politiques
publiques — avis a manifestation d'intérét n°01-24/PATEJ/MPCI/UCEP » au plus tard le 22 février
2024.

A l'attention : Monsieur Abdoulaye Wansan BAH,
Coordonnateur National de I'UCEP
Sky Résidence, 6°™ étage en face du terrain Kakimbo, Quartier Kipé,
Commune de Ratoma, Conakry - Guinée




Tel : 4224 623 26 14 96 / 629 00 39 50
E-mail : passationbad@ucepguinee.org
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